Cislo zmluvy ﬂj f2017/8
Zmluva o poskytovani praktického vyudovania
uzatvorena v sulade so Zdkonom NR SR €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Zékonom
NR SR ¢&. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou edbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastapenej riadite’kou : Mgr. Mariou Handinskou

I1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Stétna pokladnica

islo Qétu : 7000 508 965/8180

Email » maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len .SOS obchodu a sluzieb®™)

a
Podn{ikom : 2-@3‘&%( Q/K,L 27 L}Oé’{‘{?é{‘a
Previdzkou P ewsvaben St dBe \r?d!& 2709 L0,
Zastipenym L XE 69/(‘ Jm o f"t/l (o 7

Bankové spojenie
Cislo uétu

Email

(d'alej len , podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok .
Predmet zmluvy

Predimetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v stlade s poZiadavkami skolského vzdeldvacieho programu pre prislugny
odbor.

Clinek I1.
Druh Cinnosti ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vyevik aodbornd prax uskuto&fovat
cviénou alebo produktivnou pracou spoéivajucou v zhotovovani vyrobkov, vikonom sluZieb
alebo vykonom préc, ktoré majii materidlnu hodnotu.




Clanok 111,
Miesto konania praktického vyufovania

Praktické vyu€ovanie sa bude 1eahzovat v prevadzke organi ac1e mcha('m]ucej sa:
st @k 2w e tnl [“‘65 Net@f er. \ﬁf@ ﬁ’ﬁ....{j&/&zq

Clanok IV.
Casovy rozsah praktického vyu€ovania, jeho dlzka a deii jeho zadatia

. Pri praktickom vyuCovan{ Ziakov je vyuovacou jednotkou jeden vyucovaci defi, ktory

u skrateného $tudia trva sedem vyulovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie ¢as

v trvani Sest'desiat mintt. Prestavky pocas vyudovania su rovnaké ake u zamesinancov.

. Zatiatok vyufovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdr o 6:00 hodine, ukonlenie
vyutovania je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyu€ovanie za¢ina ditom 25.9.2017 a konéf ditom 31.5.2019.

Clanok V.
Podet ziakov

. Praktické vyuCovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou pre ... .5 0. (pocet ziakov).

. Menny zoznam Ziakov, ktori budi vykonévat’ odborny vycvik a odbornt prax je uvedeny
v prilohe &.1, ktord tvori neoddelitelni sidast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha.

Clanok VI
Podet majstrov odbornej vychovy a inStrukforov

. Strany sa dohodli, Ze poet majstrov odbornej vychovy, ktorf budt viest' praktické
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vy¥chovy na vedenie
iakov nepriamym spdsobom bude 2. Polet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. Ingtruktor zabezpeuje vedenie a dozor pri precvi¢ovani zruénosti Ziakov, pritom mbZe

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyufovacom dni. Indtruktor musi spifiat’ podmienky

na vykon &innosti v siilade s § 22 ods.I pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z.

o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov,

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a indtruktorov je uvedeny v prilohe €. 1,
ktord tvori neoddelitefni sudast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, naklady na indtruktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej 1 odbornej &innosti majstrov i indtruktorov  vykondva hlavna
majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditefa pre praktické vyucovanie, riaditelka Skoly
a kontrolné organy vzmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VIIL.
Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri prakiickom vyuéovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zdsadach dodrZiavania bezpetnosti a ochrany zdravia
na pracoviskach praktického vyucovania, zdrovent na konkréinej provadzke to uskutoéni
instruktor v spolupraci s poverenym zamesthancom organizacic.

. Organizécia je povinna vytvarat podmienky pre bezpetné azidravie neohrozujiice



praktické vyu€ovanie v silade s platnymi vieobecne zaviiznymi pravnymi predpismi.

3. Pocas praktického vyu€ovania sii Ziaci povinnf pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,
ktor¢ na jednotlivé ¢innosti stanovujtt prislugné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracoviné pomdcky pre vykon
Cinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatrenf na zaistenie bezpednosti zabezpeluje instruktor a majster
odbornej vychovy.

6. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
ndklady podniku.

7. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1. Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam ¥iakov, ktori budd vykonavat’
odborny vycvik a odbornt prax, ako prifohu ¢. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu ¢. 2.

2. Poucit’ Ziakov, e v priestoroch prevadzky podniku s povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

3. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté podniku v désledku
¢mmnosti alebo konania Ziakov,

4. Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vyeviku a odbornej praxe.

5. V spolupraci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clianok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

I. Uttt pracovisko k vykonévaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevéadzke
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

2. Zabezpetit odborny vycvik a odbornti prax pod dozorom instruktora.

3. Vpripade dihodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného
pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢innost’ Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytntt’ skole,

4. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umoZni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodarny a bezpeény.

5. Ziakov poverit pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumoveému 1ozvoju, st
v sulade s tematickym planom a nechrozujui ich zdravie a mravnost’. A

6. Vpripade potreby nestandardného obletenia a vybavenia, uvhradit naklady na jeho
zabezpelenie z vlastnych zdrojov.

7. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi skoly v pedagogickych a administrativnych
otdzkach a umozZnit’ im kontrolu na pracovisku,




8. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych ingtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych
pravnych predpisov. InStruktor slovne hodnoti a zndamkou klasifikuje Ziakov v sti¢innosti s
majstrom odbornej vychovy,

Clénok X.
Finanéné a hmotné pedmienky

1. S0 upravené vsidlade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z o
odbornom vzdeldvani a priprave a ozmene a doplneni niektorych zakonov,

2, Nestandardné oblecenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.

3. Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom 3koly vykondvajicim u nej odborny vycvik
a odbornt prax, podl'a prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom,

4, V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne uhradit’
ndklady na toto postidenie podnikom, kde sa praktické vyu€ovanie uskuto&iiuje.

Clianok X1,
Zavereéné ustanovenie

—

Této zmluva sa uzatvara na dobu urcitd a to od 25.9.2017 do 30.6.2019.

2. Sporné otazky tykajlce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizécie praktického
vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti s flou budi riedit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

3. Ak sa zmluvné strany nedohodni inak, je moZné dohodu ukongit’ pisomnou vypovedou
ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lchotou zaginajlicou od prvého diia
nasledujuceho mesiaca po dorufeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mozno ukondit' tito dohodu vtedy, ak déjde k porudeniu
zmluvou wéenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika a ostatnych v¥eobecne zévdznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotoveni v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdizi zriad’ovatel $koly.

6. Obe zmluvn€ strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi,

7. Této zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami

a uinnost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia,

V Trentine, dia 25.9,2017

STREDNA ODBORNA $ko
OBCHODU A SLUZIEB

U, Er Jilemni kého 24
< Qf Nw

r. Maria Hancmska
1'1'adi,. elka SOS obchodu a sluZieb




Priloha &. 1:
Zoznam majstrov, intruktorov, Ziakov

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditelov odbornej praxe:

1. Be. Sykorova Galina (kuchdrka)
2. Be. Davidkova Anna (servirka)
3. Bc. Bohunické Eva (cukrarka)

Zoznam indtruktorov a ich pouZitel'na kvalifikécia:

| A < 8] (ca........(.‘iU..L.t.ﬂ.t...f../h.‘.ﬁ(..!fl ...................................... (meno, kvalifikicia)
e et e, (meno, kvalitikécia)
ettt e e {meno, kvalifikacia)
Zoznam 21dk9)/ é 4] 77 P
/ &CLA.H:.M ............ .‘.l.\/.t.r&.tx..(..l:m ................ / ..... 2 !@%wno odbor, ddtum nar.)
............................................................................................... {meno, odbor, ddtum nar.)
3. ............................................................................................... (meno, odbm, datum nar.)
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